LA EDUCACIONENLA
CULTURA DE LA PA/Z

Una contribucion al esfuerzo mundial por lograr
sociedades pacificas e inclusivas

«Puesto que las guerras comienzan en la mente
de los Hombres, es en la mente de los Hombres
donde debe construirse la defensa de la paz. »

Acto constitutivo dela UNESCO, 1945.

EDUCACION 1 PAZ, JUSTICIA
DECALIDAD E INSTITUCIONES
SOLIDAS
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1. LAEDUCACION EN LA CULTURA DE PAZ

Frente a los retos sociales, tecnolégicos y medioambientales
actuales, la educacion de hoy, centrada en la adquisicion de
competencias y en el mercado laboral, debe evolucionar.

es un despertar de la
conciencia a la unidad de la vida, al respecto y a la diversidad
de la vida. Transmite valores universales como la benevolencia
y la empatia, la solidaridad, la justicia, el compartir, el respeto
por los demas, la diferencia y el medio ambiente.

Permite vivir en armonia con uno mismo, con sus semejantes
y con el medio natural en su conjunto.

En fin, favorece el desarrollo de una nueva conciencia, una
visibn compartida para un destino planetario coman.

2. LOS TRES PILARES DE LA CULTURA DE PAZ

: nos ayuda a percibir que la vida es un todo
basado en el simbolismo del circulo. Si consideramos el cuerpo
humano como un todo en el cual cada 6rgano trabaja para el
conjunto del cuerpo, entonces podemos extrapolar este
entendimiento hacia el conjunto de lo Vivo.

: nos permite respetar el papel de cada ser.
El universo esta estructurado y es inteligente, cada criatura tiene
su papel que desempenfiar desde la bacteria mas pequefia hasta el
mamifero mas grande, pasando por los planetas y las galaxias.

: nos permite considerar la diferencia
como una oportunidad. La cadena de lo vivo se mantiene por la
interdependencia de todas las formas de vida.



3. ¢{PORQUE LA CULTURA DE PAZ EN EL COLEGIO?

Més alla de la ausencia de guerras o conflictos, la paz es un estado que
se descubre y se cultiva cotidianamente, en si mismo, en relacion con los
demas y con el medio ambiente.

Este estado es fruto de la reconciliacién de cada instante con uno mismo,
con los demas y con la naturaleza.

Si gueremos responder a los desafios que la Humanidad es convocada

a conocer y sobre todo a formar a las generaciones futuras para afrontar

las nuevas realidades, debemos transmitir esta nueva conciencia desde

la mas temprana de la iniciativa Convivencia en Paz.

4. Y EN LA PRACTICA...

LA MEDIACION

«Movilizar regularmente los esfuerzos de la comunidad internacional
para la paz».
«Juntos unidos en la diferencia y la diversidad para construir un mundo

sostenible».

La mediacion es esencialmente un proceso de comunicacion ética.
Los mediadores son los humildes tejedores del didlogo de
entendimiento mutuo. Son los garantes del verdadero dialogo y del
profundo entendimiento mutuo. En nuestras sociedades, la
mediacion asume 4 funciones :

* Crear un vinculo

* Reconstruir vinculo

* Evitar el conflicto

* Solucién del conflicto

Esta es una oportunidad para implementar la JIVEP.

Michéle Guillaume-Hofnung



4.YEN LA PRACTICA...

EL CIRCULO PARA EL DESPERTAR DE VIRTUDES Y CUALIDADES (CDVC)

El CDVC es una herramienta que permite desarrollar una nueva
tabla de lectura para pasar de una cultura piramidal, competitiva y
depredadora a una cultura circular y benevolente basada en la
cooperacion, la sinergia y la inteligencia colectiva.

El CDVC se basa en tres virtudes: sinceridad, amabilidad y humildad. La primera nos
permite expresar lo que sentimos. La segunda crea un clima de confianza entre todos. El
altimo nos pone al servicio del otro.

El CDVC permite a cada uno expresarse y desarrollar su potencial en un espiritu de
complementariedad. Esta sinergia permite el surgimiento de la inteligencia colectiva.

El CDVC establece una posicién igualitaria entre sus miembros orientada hacia un centro
comun. Cada persona es primera y Ultima, ya sea por participacion y cualidades o por
inercia y deficiencias.

En resumen, el CDVC permite pasar de la cultura del Yo al Nosotros.

PASAR DE LA CULTURA DEL YO A LA CULTURA DEL NOSOTROS
El Circulo para el Despertar de Virtudes y Cualidades nos permite:

al saber hacer de la convivencia y a la excelencia relacional.

la autoconciencia y la alteridad anclandolas en el fundamento de los valores
universales, el fundamento de nuestra humanidad.

la ciudadania mundial y la pertenencia a una comunidad de destino, la de la
familia humana.

a la emergencia de una nueva gobernacion.
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